
 

  

         
 

 

CONSEIL MUNICIPAL DU 20 JUILLET 2026 

(19h00) 

ORDRE DU JOUR 
 

 

 
I°) ORGANISATION DU CONSEIL MUNICIPAL  

 

1) Modification de la composition des commissions municipales suite à démission 

2) Création d’une commission ad hoc chargée des marchés à procédure adaptée  

3) Adoption du Règlement intérieur du Conseil Municipal pour le mandat 2026 – 2032 
 

II°) FINANCES / ADMINISTRATION GENERALE 

 

4) Signature des marchés pour l’aménagement de la Place St Jean d’Etampes 

5) Avenants au marché de travaux de voirie 2025-2026 (clôture) 

6) Remboursement de factures d’électricité à l’ASL du lotissement des Hauts de Guillaumot 

7) Remboursement d’une administrée suite à un sinistre 

8) Révision des tarifs des redevances d’occupation du domaine public à des fins 

commerciales 

9) Tarifs pour un spectacle de théâtre  

 

 
III°) RESSOURCES HUMAINES  
 

10) Mise à jour du régime indemnitaire (RIFSEEP) tenant compte des fonctions, des 

sujétions, de l’expertise et de l’engagement professionnel (IFSE) et des critères de 

détermination du Complément Indemnitaire Annuel (CIA)  

11) Délibération portant autorisation de recrutement d’agents contractuels de remplacement 

pour l’ensemble des effectifs permanent de la collectivité 

12) Délibération portant création d’un emploi non permanent (renfort espaces verts)  

13) Délibération portant création d’un emploi non permanent (renfort technique)  

14) Tenue du débat sur la Protection Sociale (obligatoire dans les 6 mois suivant les élections 

municipales) 

 

IV°) DECISIONS DU MAIRE PRISES PAR DELEGATION DU CONSEIL MUNICIPAL 

 
 

V°) QUESTIONS DIVERSES 

 


